PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 7.692, DE 23 DE MAIO DE 2.023

P. 28.576/23 (10.262/22 EMDURB) Autoriza o Poder HEteo a celebrar
convénio com a Empresa Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Rural de
Bauru - EMDURB, na forma que
especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 5& tei Organica do Municipio de Bauru,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela@a®@ promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celeboavénio com a Empresa Municipal de Desenvolvimen
Urbano e Rural de Bauru - EMDURB, objetivando o plam&jnto, operacéo, controle, administracéo,
gerenciamento e fiscalizacéo pertinentes as inéiagé transito.

Art. 2° O convénio de que trata o art. 1° serad@dainos termos da minuta anexa, que fica fazende pa
integrante desta lei.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei corpgoéi@onta de dotagdes proprias consignadas no entam
vigente suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de suaipatfo.

Bauru, 23 de maio de 2.023.

SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL

GUSTAVO RUSSIGNOLI BUGALHO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO

Registrada no Departamento de Comunicacado e Docagdntla Prefeitura, na mesma data.

DANILO ALTAFIM PINHEIRO B
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO
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CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE BAURU E A EMPRESA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE
BAURU — EMDURB, VISANDO O PLANEJAMENTO,
OPERACAO, CONTROLE, ADMINISTRACAO,
GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO
PERTINENTES AS INFRACOES DE TRANSITO.

Aos dez dias do més de marco de 202BIUNICIPIO DE BAURU , pessoa juridica de direito public, com sede raagdr
das Cerejeiras, n° 1-59, nesta cidade de Bauru #n&®ito no CNPJ COB n° 46.137.410/0001-80, doraveateminado
“CONVENENTE” neste ato representado pela Prefeitani®pal, Sra. SUELLEN SILVA ROSIM, por forca dos Detos
Munipais n°® 4.705, de 23 de maio de 1.986 e n°86.64 27 de maio de 1.993, ambos alterados pelei®es®7.306, de 11
de maio de 1.995, e BMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE BAURU -
EMDURSB, inscrita junto ao CNPJ/MF sob n° 50.778.851/0001E38presa Publica Municipal, criada pela Lei Muratip®
2.166, de 25 de setembro de 1.979, alterada pélsilicipal n° 2.062 , de 10 de janeiro de 1.98&estruturada pela Lei
Municipal n® 3.570, de 02 de junho de 1993, cones&lPraca Jodo Paulo II, s/n°, Terminal Rodovidendim Santana, na
cidade de Bauru-SP, neste ato, representada pelBresidenteDONIZETE DO CARMO DOS SANTOS, brasileiro,
casado, nomeado através do Decreto Municipal r8626.de 31 de outubro de 2.022, portador do RG7r#92Z.594-6
SSP/SP e CPF 195.455.798-11, residente e domicilindo cidade de Bauru/SP, simplesmente denominada
“CONVENIADA", devidamente autorizado pela Lei Murpeil n°® 3.635, de 11 de novembro de 1.993, commaseitames
constitucionais e legais vigentes, em razdo dagded® de competéncias municipais de transito amestao artigo 25 da
Lei 9.503/97, firmada por Convénio entre o Municipi® Bauru e o Estado de Sdo Paulo, por meio datSearee
Seguranca Publica e do Detran, com a finalidaddatesjar, operar, controlar, administrar, gereneifiscalizar infragcdes de
transito, por esta e na melhor forma de direitlelzam o presente convénio, na conformidade, cotféasulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
1.1. A EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DEBAURU -
EMDURB e o MUNICIPIO DE BAURU, visando o interesse pgoto e a mdtua cooperacao, e por ser a Unica sapre
habilitada a prestar tais servicos ao MunicipiaidiEm realizar o presente convénio com o objetiggplhnejar, operar,
controlar, administrar, gerenciar e fiscalizaragfies de transito, conforme Plano de Trabalho aotesho Anexo |I.
CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Da-se ao presente Convénio o valor totaR#e9.275.823,14nove milhdes, duzentos e setenta e cinco mil,
oitocentos e vinte e trés reais e quatorze centanassera suportado pela Dotacdo Orgamentariauwtochpio de Bauru, da
Secretaria Municipal de Obras.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1 Para a consecucao dos objetivos do presemté€mio, a CONVENIADA obriga-se a:

3.1.1. Gerenciar a execucdo dos servi¢cos constatdeplano de trabalho do ANEXO | deste Convénio,
observando, sempre, os critérios de qualidaded&cos custos e prazos previstos;

3.1.2. Oferecer estrutura administrativa adequada @xecucdo das atividades objeto do presente Qionvé
3.1.3. Aplicar os recursos repassados exclusivamentonsecucao do objeto previsto;

3.1.4. Prestar contas dos recursos repassadaogrmas deste Convénio;

3.1.5. Apresentar relatérios mensais das atividad@stendo o desenvolvimento do respectivo Cronogram
Financeiro;

3.1.6. Fornecer todas as informacgdes e esclaretisealicitados pela Secretaria de Obras/ PMB;
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3.1.7. Responder perante a CONVENENTE, pela fielizagho dos servigos contratados com terceiros, na
forma da legislagédo vigente;

3.1.8. Manter arquivada a documentacdo comprabatfs despesas realizadas, ficando a disposiciio do
orgdos de controle interno e externo, pelo pd@z05 (cinco) anos, contados da aprovacéo da péestke contas;

3.1.9. Obsevar, na contratacdo de servigos coraittesc as disposi¢oes da Lei Federal 13.303, dée30dnho
de 2016, do Regulamento Interno de Licitagdes e @msirse hover, e demais alteragbes observanddéos de correcao
dos precos eventualmente estabelecidos pela Sex@dtaObras, sendo responsavel pela realizagcdoedtzsnes licitatorios
respectivos e acompanhamento dos contratos assinado

3.2. A CONVENIADA fica Unica, exclusiva e totalmentesponséavel pelo recolhimento de todos os engargo
sociais de seus empregados nos prazos legaisrelgesrdo presente convénio e sua execugao.

3.3. A CONVENIADA devera comunicar imediatamente @@NVENENTE, qualquer fato anormal que
porventura venha a ocorrer durante a execugaordigse

3.4. O CONVENENTE reserva-se o direito de fiscaliaaprestacéo dos servigos, podendo recusa-lo caso
esteja em desacordo com o pactuado, bem como adod@mais providéncias que se fizerem necessarias.

3.5. O CONVENENTE designa como gestor do convénigervidor Sr. NILSON LUCIANO DA SILVA e
como suplente Sr. MATHEOS DE LIMA CARVALHO.

CLAUSULA QUARTA
4.1. A CONVENIADA designa como gestor do convérvoservidor Sr. FAUSTO CEZAR BERTOLDO

TIGRE e como suplente a Sra. PHAMYLLA FABIANA BARONE®RANO GASPARINI;

4.2. A CONVENIADA apresentara relatério de medigdensal, correspondente ao valor do repasse e copias
das notas fiscais referente as medicOes apresenfa@l@ exame, aprovagao, ou rejeicdo, o que deceréer em até 05
(cinco) anos da respectiva apresentacao;

4.3. Para a consecucao dos objetos do presenté&@ona CONVENENTE obriga-se a:

431 Liberar, mediante solicitagdo da CONVENIADA regursos necessarios a execugdo dos servicos, de
modo que néo ocorra retardamento na execugéo dwpbalvo impedimentos técnicos ou judiciais;

4.3.2. Repassar os recursos financeiros necesaarmssecucao das atividades previstas na formespeativo
Cronograma Financeiro;
4.3.3. Analisar e aprovar as respectivas pressagdeontas dos recursos alocados.

CLAUSULA QUINTA

5.1. O fechamento dos servicos prestados serdzadali mensalmente pela CONVENIADA, com a
subsequente emissdo do respectivo Recibo de Presta@ervigos.

5.2. A CONVENIADA se obriga a apresentar juntameoten o Recibo de Prestagdo de Servico, o
correspondente relatdrio previsto na clausula fgata conferéncia, aprovagdo e pagamento/repasseC@MVENENTE,
observando os procedimentos constantes na PatteaN@mmeacéo do Atestador.

5.3. O repasse sera efetuado até o 5° (quintojtijeobedecida a ordem cronolégica de sua exigide,
contados a partir da data da liberacdo do CONVENENServadas as clausulas do CONVENIO a respeitdjamte
ordem bancaéria através de instituicao financeseraleterminada pela CONVENIADA.

5.4. A CONVENIADA, com base no artigo 71, § 2° da Eederal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com a
redacdo dada pela Lei n° 9.032, de 28 de abril9@&,1devera comprovar, quando solicitado, o reowhio prévio das
contribuigdes previdenciarias incidentes sobrenaureracdo dos segurados, incluida no Recibo deaBfiestle Servico,
correspondente aos servicos executados, quandoagamgnto da referido Recibo de Prestacdo de Sepeétm
CONVENENTE, nos termos do artigo 31, paragrafos&®aa Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1.991.
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5.5. No Recibo de Prestacdo de Servico devera cohstzNICIPIO DE BAURU”, Praca das Cerejeiras, n°
1-59, CNPJ n° 46.137.410/0001-80, bem como a déscdgs servicos realizados, quantidades, precarimé total.

CLAUSULA SEXTA
6.1. O prazo de vigéncia deste convénio é de 1Zsne®ntados da data de sua assinatura, podendo ser

prorrogado por até 60 meses.

PARAGRAFO UNICO

O convénio podera ser rescindido por infracdol legadescumprimento de suas clausulas e denunciado,
por qualquer dos participes, mediante aviso esaitm antecedéncia de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SETIMA
7.1. Fica eleito o foro da Comarca de Bauru paimitins questdes decorrentes da execugdo destérionv
7.2. E por estarem certos e ajustados, foi laveste instrumento em 04 (quatro) vias originaistiesadas
apenas no anverso, assinada a ultima folha e adarias anteriores, ficando 01 (uma) via com a RrefeMunicipal de
Bauru e a outra com a Empresa Municipal de Deseimeito Urbano e Rural de Bauru — Emdurb, tudo naepresde 02
(duas) testemuinhas para que surta todos os elegais.

Bauru, 09 de marco de 2.023.

SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL

DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE BABU — EMDURB

TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
RG: RG:
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ANEXO | — PLANO DE TRABALHO
1-DO OBJETO - DESCRIC}AO DETALHADA E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

1.1 - O objeto do presente covénio tem como fimalidaEXECUCAO DE SERVICOS pertinentes alNFRACOES

DE TRANSITO, como processamento dos autos de infracdo; emissdo dicagito da autuacdo; emissdo da
penalidade de autuacdo (multa — boleto de cobrapgajagens de notificacdo; postagens de penafidgdeltas);
operacdo de medidor e registrador de velocidadeinggtracdo e gerenciamento de infracdes; tecnaldgiinformacéo
para disponibilizacéo de sistema integrado de sudtaoio técnico no desenvolvimento e adequacgessleo sistema
de multas; analise argumentos apresentados naadpfésia e na JARI; apoio administrativo no recebimede
protocolos referentes a infragGes de transito;igesvinerentes a educacdo no transito, interveec¢hscalizagdo no
transito, nos termos legais para o Municipio de Baur

QUANTIDADE/ ~ DETALHAMENTO DO c
ITEM META ANUAL DIESERIGHO SERVICO/CRONOGRAMA NI FIM
SERVICO DE CESSAO DE INFORMACAO DE
BANCO DE DADOS DO DETRAN DE
VEICULOS NO ESTADO DE SAO PAULO
(PRODESP)
Realizado de 22 a 62 feira em horario comercial e
compreende a consulta e insercdo dos dados auto¥igéncia
infracdo (manuais e eletrdnicos) elaborados pelado
Minimo 50.500 Auto de Policia Militar e Agentes de Transito no sistema d®nvénio| Término
01 - infracao multas da PRODESP, cujo acesso é exclusivq f®ervico do
Maximo 55.500 Estado de Sé&o Paulo. de convénio
Compreende a pesquisa, cadastro e inclusédg pdestacdo
informacdes no banco de dados da PRODESP refereatetinua)
a infragbes de transito; a realizacdo da consudta d
placa do veiculo junto ao 6rgédo responsavel; asabpi
de autos de infragdo por decisdo administratival |e/o
judicial, bem como a baixa em razao do pagamenio da
multa.
Vigéncia
SERVIGCO DE EMISSAO DA NOTIFICAGCAO DA do
Minimo 101.000 Autos de AU]’UAQAO E BOLETO DE INFRACAO DE convé_nio Término
02 - infracaio TRANSITO (INDICACAO DE CONDUTOR - | (servico do
Méaximo 111.100 PRAZO PARA DEFESA PREVIA E BOLETO de conveénio
PARA PAGAMENTO DA MULTA) prestagdo
continua)
SERVICO DE POSTAGEM DE MULTAS v|g§gua
- (CORREIOS) s .
03 M|n|mo_101.000 Auto de Realizado de 22 a 62 feira em horério come(cialcgg\r/;g(')o Te:jn;mo
Maximo 111.100 infracdo compreende 0 processamento e conferéncia c§asde convénio
) postagens nos CORREIOS das multas (notificacdes e =
boletos) aos responsaveis pela infragéo. pres;agao
continua)
SERVICO DE FISCALIZACAO E OPERACAO
DE MEDIDOR E REGISTRADOR FIXO DE
VELOCIDADE (RADAR) S
Realizado 24 horas por dia, 7 dias por semana, ia8% é"gggc'a
Minimo 444 por ano e comp,reende a_flscallza(;_ao eIetr(_)nlcg cdoanvénio Término
04 - Faixas velocidade, a_traves de medld_or e registrador TIEMQ Senvico do
Méximo mostrador (display) de velocidade, com equipamgnto A
. . ~ X - P de convénio
600 intrusivo de deteccdo de infracdo de transito |por .
X - restacao
excesso de velocidade a ser implantado em 16cHES
o - o = . continua)
especificos, pré-definidos, com operagéo em sistiEna
rodizio, sendo no minim87 e no méaximo 50 faixas
mensais.
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05

Minimo
60
Maximo
72

POSTO/
MES

SERVICOS TECNICOS EM INFORMATICA PARA
DESENVOLVIMENTO E APOIO NAS ADEQUACOES LEGAIS
NO SISTEMA INTEGRADO DE MULTAS DE TRANSITO DA
MUNICIPALIDADE COM A PRODESP / SERPRO.

Realizado de 22 a 62 feira em horario comercial grofissionais de

nivel superior e técnico, com especializacdo emmolegia da
informacdo e no desenvolvimento de sistemas queanvisa
disponibilizacéo, atualizagdo e desenvolvimentdetiamentas para

processamento das multas de transito, incluindausddes legais
emitidas pelos o6rgaos competentes (CONTRAN, SENATRA
Compreende o controle e baixa das multas para zdualisistema dp
DETRAN / SERPRO, com o controle das autuacdes daciidés de
transito, desde o controle dos taldes de multasuaisncadastro das

multas, dos recurso das infracdes, da emissdoxashdas multas

gestdo financeira das multas através de relatéestatisticos ¢

gerenciais, compreendendo:
a) Fornecimento do enderec¢o da URL para acessstemsi;

b) Fornecimento do cddigo de usuario e senha denadrador para

que o responsavel no Orgdo de Transito opereansist
¢) Manutencéo do Sistema de Multas.

Realizado por 5 profissionais, que totaliza a qaaatiual de 60 postos

de trabalho (5 funcionarios x 12 meses = 60 pa#dasabalho no ano

0
NVigéncia
do
convénio
(servico de
prestacéo
continua)

D

Término
do
convénio

06

Minimo
60
Maximo
108

POSTO/
MES

SERVICO DE ANALISE DOS ARGUMENTOS CONTIDOS NA
DEFESA PREVIA DE AUTO DE INFRAGAO DE TRANSITO
Realizado por profissional de nivel superior ou notéonhecimentg
em transito.
No minimo5 profissionais pelo periodo de 12 meses totaligaamtial
anual de 60 postos de trabalho (5 agentes x 12ame$0 postos d
trabalho no ano) e no maximo 9 profissionais peidgulo de 12 mese
totaliza a quantia anual de 108 postos de trabghagentes x 1
meses = 108 postos de trabalho no ano)

Vigéncia
do
convénio
(servico de
prestacéo
continua)

[¢))

£S
P

Término
do
convénio

07

Minimo
60
Maximo
72

POSTO/
MES

SERVICO DE ANALISE DOS ARGUMENTOS CONTIDOS NO
RECURSO DE AUTO DE INFRAGAO DE TRANSITO (JARI)
Realizado por profissional de nivel superior ou riotéonheciment
em transito.

No minimo5 profissionais pelo periodo de 12 meses totaligaamtial
anual de 60 postos de trabalho (5 agentes x 12amwe$0 postos d
trabalho no ano) e no maxinigorofissionais pelo periodo de 12 me

totaliza a quantia anual de 84 postos de trabdltagéntes x 12 meses

= 84 postos de trabalho no ano).

Vigéncia
do

convénio

(servico de

restagéo
sl o0 06
| continua)

D

Término
do
convénio

08

Minimo
96
Maximo
120

POSTO/
MES

SERVICOS ESPECIALIZADOS DE GERENCIAMENTO E
ADMINISTRACAO DOS PROCEDIMENTOS LEGAIS
RELATIVOS A INFRACOES DE TRANSITO
GERENCIAMENTO: Realizado de 22 a 62 feira em horario come

por profissional de nivel superior ou notério catilmento em transitq.

Realizado por 1 profissional, que totaliza a quaatiaal de 12 postg

de trabalho (1 funcionario x 12 meses = 12 podtogabalho no ano).

Compreende a elaboracéo de relatérios; o atendinsrganunicipe
que se dirigem ao setor de multas com dividasamegies

sugestes; Dar suporte a JARI e a Comissdo de Défebaa
providenciando a execugdo dos servicos e esclagatis necessarid
ao julgamento das defesas prévias e recursos dgdes de transit
como por exemplo: copia do AIT, comprovante de venento dg
notificacdo de transito e demais documentos necessao melho
julgamento dos recursos; Emitir parecer sobre sliEgio de transitg

cial

s Vigéncia

do

5 convénio

e (servico de
prestacdo

scontinua)

D

principalmente no tocante a multas de transitaie peocedimentos;

Término
do
convénio
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Acompanhar todos os procedimentos e atos realizpdlis setore
administrativos de multas; Elaborar consultas ao TRAN,
CETRAN, DENATRAN, DETRAN e CIRETRAN refentes a multas
seus procedimentos, Participar efetivamente daedgho, implantacé
e implementacédo de Politicas de Mobilidade, TransifTransporte n
Municipio de Bauru e outras esferas, quando sdligjt#@\poiar e da

suporte na implantac@o de Ptos e programas corporativos com fg

na area da educacgdo de transito; Propor as metgmogramas e
acoes anuais de trabalhc

trabalho de campanhas educativas no transito.
ADMINISTRACAO: Realizado de 22 a 62 feira em horario come
por profissional de nivel médio. Realizado por nonimé 7
profissionais e no maximo

digitacdo) dos autos de infracdo de transito maelaorado pel

Policia Militar; tramitacao dos processos de iritgra e fiscalizacédo d
transito para o Grupo de Operagdes de Transito F; G@dicéo €
controle de produtividade e eficiéncia do funcioeatn dos
Equipamentos de Fiscalizacdo Eletrénica e avanc®ima Vermelhg

do Semaforo e Parada sobre a Faixa de PedestrearRadante
contrato assinado para emissdo de fatura; impressivelopament
das notificacBes e boletos referentes aos Autdefogdo de Transit

processados; impresséo e envio das respostasawsag impetradg

(respostas de resultados da Defesa Prévia e do fRecurlari)
esclarecimento sobre baixa de multa ap6s paganeentesultado d
recurso.

Compreende ainda o atendimento e orientacdo doipesiem setdr

de protocolo de documentos referentes a interdigheias ou reserv

de vagas, recursos (Defesa Prévia / JARI) de awomfdacdo de

transito, recebimento de protocolo de indicagdo cdedutor; o
esclarecimento de duvidas e/de aceites de reclamacdugestdes.

9, que totaliza a quardnual de
108postos de trabalho ( 9 agentes x 12 meses pd€i8s de trabalh
no ano). Compreende o recebimento, conferénciageivar (apos 3

CcOo

cial

[Pl dade)

n Y 0O

D

D

09

Minimo
72
Maximo
96

POSTO/
MES

SERVICO DE EDUCACAO NO TRANSITO

Realizado de 22 a 62 feira em das 8h as 12h e dafsld7h po

profissional de nivel médio. No minimo 6 e no mé&x#rfuncionarios

pelo periodo de 12 meses totaliza a quantia aneia@6dpostos d

trabalho (8 funcionarios x 12 meses = 96 postdsat®lho no ano).

Compreendendo:

4 Realizar atividades especificas, visando a melhaidg
comportamento de motoristas e pedestres, bem camoursos

educativos, campanhas, seminarios, encontros, rémefas, visitas,
cursos e palestras na area de abrangéncia reldom@aprogramas

de educacdo no transito;

Realizar bloqueios educativos e a
aperfeicoamento de professores e empregado pullasiucacal
municipal, estadual e particular;

Elaborar campanhas de segurancga no transito nacipime
planejamento anual de atividades, programas e tpsoj@em

v

v

concordancia ao calendario escolar ou em data wporte bem

comum;
v
programas ou palestras relacionados ao transitmabdidade;

Apoiar a realiza¢@o de cursos de atualizacdo edelagem
para condutores de veiculos do servigco publico,detmmes de
veiculos de transporte coletivo, de cargas e parautores dg

v

transporte de escolares, visando a melhoria do aderpento de

motoristas e pedestres;

capacitacao

[$°]

Vigéncia do
cenvénio
0 (servico de
prestacéo
continua)

Propor parcerias para o desenvolvimento de trabglho

D——

Término
do
convénio
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4 Avaliar, cadastrar e manter em arquivo, documereds

resultados obtidos com as campanhas educativas;

4 Participar de convénios e parcerias com institsicde
ensino e pesquisa e demais 6rgédos do setor plblivado, ben
como da semana nacional do trénsito e demais eveglaionado
ao transito, meio ambiente, transporte e mobilidade

4 Desenvolver os projetos e programas no setor deaeda
para o transito e mobilidade, integrado as demalisigas publicag
bem como respeitar os principios de inclusédo saistentabilidad
ambiental, gestéo participativa e democratizagcaespaco publico;

v Desenvolver projetos e palestras de educacéo paéasito
nas escolas, através de praticas didaticas, comrmatdes
brincadeiras, musicas e outros recursos pedagogicos

4%

10

Minimo
396
Maximo
576

POSTO/
MES

SERVICO DE INTERVENCAO E FISCALIZACAO DO
TRANSITO

Realizado diariamente e ininterruptamente agentes de transito
No minimo30e no maximo 48funcionarios pelo periodo de 12 me
gue totaliza a quantia anual de 576 postos deltmai§48 funcionarios
x 12 meses = 576 postos de trabalho no ano).

Realizado diariamente no perimetro urbano do mupiadp Bauru
com populacdo estimada através de pesquisa realmd IBGE en
2020 de 379.297 habitantes, com area de unidadtertet de 667,684
kmz,

O servico compreende planejar e operar fiscalizagde transito
Orientar e monitorar o fluxo de transito; Oriergdiscalizar toda &re
gue abrange o estacionamento rotativo do municpidauru, nun
total aproximado de 2700 vagas entre Area Azul eaAVerde
Executar o bloqueio e interdicdo de vias para dzeg#io de obras
eventos ou outras atividades; Efetuar a fiscalzagfianto a
interdicdes executadas de forma irregular, sem rizatiio dg
autoridade de transito e demais érgdos competentes.

Vigéncia
do
convénio

(servico de

prestacao
a continua)
I

Término
do
convénio

11

Minimo
15.150
Maximo
16.650

Auto de
infracdo

SERVICO DE NOTIFICAGCAO ELETRONICA — SNE

O Sistema de Notificac@o Eletrdnica — SNE é um po&ERPRO
SENATRAN, e é uma solugdo Web e Aplicativo do SERAN que
permite enviar notificacdes, comunicados e docuozeetn formatg
digital para as empresas e cidaddos que foi crigela Lei da
Presidéncia da Republica n°. 14.071 de 13 de outérd020, qu
alterou a Lei n° 9.503/ 1997 que instituiu o Cédide Transitd
Brasileiro — CTB inserindo no mesmo o Art. 282-A. Coegprde 3
viabilizacdo do servico web e aplicativo do SENATRAaso @
infrator opte pela notificagdo eletrénica (cadastam SNE) e na
apresente defesa prévia nem recurso contra a dotuacassim,
interessado podera pagar a respectiva multa comdé0désconto.

Vigéncia
do
convénio
(servico de
1 prestacao
continua)
D
D

Término
do
convénio

12

780

POSTO/
MES

RATEIO DOS CUSTOS ADMINISTRATIVOS
Gastos dos centros de custos administrativos da HRED Esteg

custos administrativos sdo os gastos dos centroxuds que

envolvem os setores ligados a Presidéncia e Dimefatministratival
Financeira que prestam servigos indiretamente &n@ex de Infragde
de Trénsito - GOT. A Presidéncia e Diretoria Adrmsirativa
Financeira s@o responsaveis pela gestdo orcanzradrinistrativa
politica e financeira da empresa. Estes centrosud®ds fornecen
apoio operacionais como: Recursos Humanos, PesS&HMT,
assisténcia social, Compras, licitagdo, contratobnoRarifado e
Patrimdnio, Contabilidade, Contas a pagar e receBesessori
Juridica e Corregedoria. O indice de rateio é obpielo namero d

Vigéncia
do
convénio
(servico de
prestacao
continua)

S

n

4%

funcionarios.

Término
do
convénio
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3. DO PRAZO PARA REALIZAGAO DOS SERVIGOS

3.1. O prazo de inicio dos servicos sera de at8) dias Uteis, contados a partir da emissaordardde Servico, que
sera emitida pela Secretaria Municipal de Obras.

4. HORARIO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

4.1. A gestdo do horéario de execucdo sera de reapiidade da CONVENIADA, devendo, entretanto, réap®s
horariosestabelecidos no ANEXO | do Plano de Trahadu outro horario em comum acordo com a CONVENAD

5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONVENIADA

5.1. E de responsabilidade da CONVENIADA escolheormratar pessoal devidamente habilitado para eue&e dos
servicos, em seu nome, observando rigorosamenés tasl prescricdes relativas as leis trabalhistasjdenciarias,
assistenciais, securitarias e sindicais, sendddenasla, nesse particular, como Unica empregadora.

5.2. A CONVENIADA devera observar rigorosamente @smas de seguranca, higiene e medicina do trabalho.

5.3. Os funcionéarios da CONVENIADA deverdo estafamiizados e possuir acessorios e equipamentosgigasica
conforme exigéncia das Normas Reguladoras sobrer@egu e Medicina do Trabalho vigente com cracha de
identificacédo.

5.4. A CONVENIADA é responsavel perante o Municig® Bauru, por todos os atos de seus subordinadastdua

execucgdo dos servicos, devendo afastar, dentrd deirte e quatro) horas da comunicagéo escritalgger de seus
empregados cuja permanéncia nos servi¢os for jalgacbnveniente pelo municipio, correndo por caiméca e

exclusiva da CONVENIADA, quaisquer dnus legais, athlstas e previdenciarias, bem como qualquer algspesa
gue de tal fato possa decorrer. Os empregadosusemgnte afastados deverdo ser substituidos parspdie categoria
profissional idéntica.

5.5. A CONVENIADA deveréa adotar medidas, precau@esidados especiais para evitar danos materjz@ssoais a
terceiros, pelos quais sera inteira responsavel.

5.6. Todos os casos atipicos ndo mencionados mestamento deverdo ser apresentados a fiscalizpgém sua
definicédo e determinacgéo.

5.7. A CONVENIADA ¢é obrigada a reparar, corrigirmmver, reconstruir ou substituir, as suas expemsasptal ou
em parte, do objeto do convénio quando constatatliss, defeitos ou incorre¢cbes de execugdo ou deeriais
empregados.

5.9. A CONVENIADA ¢ responsavel pelos danos causatficestamente ao Municipio de Bauru ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucgédo d@émion ndo excluindo ou reduzindo essa possibidatiscalizagao
ou acompanhamento pelo drgdo interessado.

5.10. A CONVENIADA devera manter permanentemente nmmicipio de Bauru um responsavel, devidamente
credenciado para receber, como seu representatéen a@e execugdo, dar andamento as providéncias cahtidas ou
delas decorrentes e tudo 0 mais necesséario a maEdo dos servigos objeto deste convénio, sonpadendo
substitui-lo por elemento de igual, ou melhor, edpeia profissional e mediante prévia autorizagdipressa da
Secretaria requisitante.

5.11. Sempre que necessario, a CONVENIADA devednoigar a sua equipe de funcionarios para permiéikecucéo
dos servigos dentro dos prazos previstos, sedmastatada tal necessidade.

5.12. Correrdo por conta e risco da CONVENIADA todas despesas, inclusive os encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais resultantesxkcucéo do convénio.

6. FISCALIZACAO / CONTROLE DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

6.1. Cabera a Secretaria Municipal de Obras, alifiacdo da execucdo dos servicos conveniados, lmeno ©
recebimento provisério e definitivo dos mesmos.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

Ref. Lei n® 7.692/23

ESTADO DE SAO PAULO

6.2. Caber4d & CONVENIADA cumprir e fazer cumprir gidéacdo em vigor, relativa & Seguranca e Medidoa
Trabalho, objetivando a prevencgdo de acidentesogissg/ou materiais, bem como a preservacdo da sdgicdeus
trabalhadores, inclusive em relagdo a méo de obMMEDIADA de terceiros.

6.3. A Secretaria Municipal de Obras se reservaeita de, sempre que julgar necessario, verifiarmeio de agente
técnico se as condicdes estdo sendo cumprida€EMNA/ENIADA, devendo esta garantir livre acesso geeddéncias
no local dos servigos, bem como, apresentar talbe@mentacdo relativa a Seguranga e Medicina dualfra.

7. DO REPASSE DE VALORES/MEDICAO

7.1. As medicdes serdo calculadas com base natidpges de servicos executados e considerandeegssunitarios
constantes no quadro abaixo, conforme n° de ideagdo do item constante no Plano de Trabalho.

CONVENIO - GERENCIAMENTO DE TRANSITO Quantidade MES ANO MES ANO
Item UNIDADE [ MiNIMO MAXIMO MiNIMO MiNIMO MAXIMO MAXIMO
Servigo de cessédo de informacao de ban uto de
1|dados do DETRAN de veiculos no estadg q%fra 50 50.500 55.550 57.233,33 686.800,00 62.956,47 755.480{00
Sao Paulo - PRODESP - DETRAN ¢
Servigo de emissédo da notificagédo da
autuagdo e boleto de infragdo de transito] Autode | ) 50 | 117700 |  31.584,88 379.018,5 3474336  416.920[4
(indicacao de condutor — prazo para defepanfracéo
prévia e boleto para pagamento da multal)
3|Servico de postagem de multas (Correioq ﬁ;‘:;;;z 101.000,00| 111.100,0 24.115,03 289.380,30 26.526,p4 383813
Servigo de fiscalizacéo e operagéo de
4|medidor e registrador fixo de velocidade Faixas 444 600 111.000,00 1.332.000,00 150.000j00 1.8000
(Radar)
Servicos Técnicos em informética para
desenvolvimento e apoio nas adequacgdef
5|legais no sistema integrado de multas de| Posto/Mé 60 72 35.066,19 420.794,24 40.492,35 485.908[14
transito da municipalidade com a
PRODESP/SERPRO
Servigo de andlise dos argumentos contidos
6[na defesa prévia de auto de infracdo de |Posto/Mé 60 108 11.890,41 142.684,89 22.147,16 2650731
transito
Servico de analise dos argumentos contidos
7{no recurso de auto de infracéo de transit¢Posto/Mé 60 72 14.980,63 179.767,5 22.342,45 268.111}78
(JARI)
Servigos especializados de Gerenciamengto e
8|ladministracédo dos procedimentos legais | Posto/Mé 96 120 80.299,01 963.588,1 97.793,17 1.172825
relativos a infragdes de transito.
9|Servico de educacéo no transito Posto/Més 72 96 54665| 655.981,18 72.631,68 871.580,1
10 tsr:;‘;'ﬁg de intervencdo e fiscalizagao do | 5, e 396 576 260.98519  3.239.822,p4  370.793[01 941,13
11{Sistema de Notificagéo Eletronica (SNE) 2;‘:;@;2 15150 16650 2.727,00 32.724,00 2.997,0( 35.964,00
1|Servicos Administrativos EMDURB (RateQ, ;1 780 780 R$79.43850  953.262,00 70.43850  6BIP
servicos administrativos)
TOTAL 772.985,26 9.275.823,14 982.863,28 11.794.359,46

7.2. AsmedicdeserdoapresentadgselaCONVENIADA, depoisde suaexecucao.

7.3. Asmedi¢desserdoconferidas, e se de acordo com a ordem de serdg@anograma apresentad®raoliberadas
pelo gestodo convénio para repasse dos valores, quinzenalmente.

8. DA APLICAGCAO DOS RECURSOS E DA CONTRAPARTIDA DO MUNICIPIO

8.1. Os equipamentos e veiculos cedidos serdo utilizpdoa a execucdo dos servicos relacionados no npeese
Convénio.

10
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8.2.0s recursos desembolsados pela CONVENENTE sed@imadtis na execugdo, manutencéo, remuneracgéo degbes
e melhorias dos servi¢os prestados ao Municipisedainte forma:

MULTAS - EMDURB MIiNIMO MAXIMO
ITEM [TIPO MES ANO MES ANO
1|PESSOAL (Diretos e indiretos) 445.968,99| 5.351.627,87 584.745,2 7.016.942]49
2|Imobvel 2.400,00 28.800,00 2.400,00 28.800,00
3|Combustiveis 7.800,00 93.600,00 7.800,00 93.600,00
4|Agua e energia elétrica 500,00 6.000,00 500,00 6.000,00
5|Material de escritorio 2.085,46 25.025,49 2.085,46 25.025,49
Material de Uso Consumo (limpeza, 250,00 3.000,00 250,00 3.000,00
conservacgao)
Consulta e Insercdo em banco de dados {le
6|veiculos (PRODESP) 57.233,33 686.800,00 62.956,67 755.480,0D
7|Postagem de correspondéncia (Correio) | 24.115,03 289.380,39 26.526,54 318.318,43
8|Locacdo de impressoras e envelopadorag 20,41 244,96 2.939,52 35.274,28
Locagao de equipamento de fiscalizacdo g 11 16 ool 133200004  150.000,00  1.800.000j00
9|velocidade de veiculos
10 |(_|3<:Ta();ao de radio de comunicacdo portati - 5 ,q5 39.420,00 3.285,00 39.420,00
11|Servicos de telefonia 1.354,80 16.257,60 1.354,80 16.257,60
12|Andlise de Defesa Prévia de notificagdo | 11.890,41 142.684,89 22.147,76 265.773,10
Julgamentos de Recursos de Infragdes | 1) ga0 53| 179.767,51 22.342,69 268.111,78
13|(JARI)
14|Locacdao de veiculos 27.480,20 329.762,40 27.480,20 329.762,4D
15|Material de Sinalizagéo Viaria 6.532,50 78.390,00 6.532,50 78.390,00
16| Uniformes e EPIs 7.240,02 86.880,19 7.240,02 86.880,19
Emissdo de Notificacdo e boleto de Infragao,) g0, o | 379 018 56 34.743,37 416.920,4p
17|de Tréansito
Sistema de Notificagdo Eletronica de 2.727,00 32.724,00 2.997,00 35.964,00
18|Infracdo (SNE)
Materiais dos servicos administrativos
19| (RATEIO) 14.536,61| 174.439,28 14.536,61 174.439,28
772.985,2 9.275.823,1 982.863,2( 11.794.359,4
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